
© 2023 INTERAMT Seite 1 23.06.2023

Stellenangebot

Das Krefelder Bonhoeffer Haus liegt mitten im Grünen im schönen Stadtteil 
Hüls. Das Pflegezentrum wurde im November 2016 eröffnet. Helle, freundliche 
Einzelzimmer und Appartements für Ehepaare, offene Wohnbereiche und eine 
wunderschöne grüne Umgebung zeichnen die Senioreneinrichtung aus.

Der Neukirchener Erziehungsverein hat eine über 175jährige Geschichte und 
darauf sind wir stolz, aber in den letzten Jahren hat sich bei uns einiges 
verändert. Unsere Gäste, Bewohnerinnen und Bewohner werden individuell 
betreut, um das Maß ihrer Lebensqualität zu erhöhen. Die soziale Betreuung 
orientiert sich daher an den geistig - seelischen und kognitiven Möglichkeiten 
dieser. Jede Personengruppe erfährt eine entsprechende Beachtung.

Bewerben Sie sich jetzt als Fachkraft (w/m/d) im Sozialen Dienst unbefristet 
mit 39 Stunden/Woche.

Hierbei unterstützen Sie uns:

Wir wollen zufriedene Bewohnerinnen und Bewohner. Daher planen Sie 
gemeinsam mit einer Kollegin die soziale Betreuung (Gruppen- und 
Einzelangebote, mobile und immobile Personen) im Alltag nach deren 
Wünschen, Bedürfnissen und Interessen.

•

Sie sind mit Freude, Freundlichkeit und Durchsetzungsvermögen 
abwechslungsreich mit den Schwerpunkten der Bürokratie und 
vielfältigen Menschenkontakten beschäftigt.

•

Sie steuern in Koordination mit den internen und externen 
Schnittstellen das Belegungsmanagement unserer 80 vollstationären 
Pflegeplätze.

•

Sie arbeiten aktiv an dem Erhalt und der Weiterentwicklung einer 
würdigen Sterbe- und Abschiedskultur mit.

•

Sie stimmen sich zudem mit den Mitarbeitenden der Pflege ab sowie 
planen und führen gesellige, kulturelle und religiöse Freizeitangebote 
und Feiern, die Sie in den Wohnbereichen, den Gemeinschaftsräumen 
und als Ausflüge organisieren, durch.

•

Die Akquisition, Bindung, Einführung und Einsatzplanung der freiwillig •

https://www.neukirchener.de/altenhilfe/stationaere-einrichtungen/bonhoeffer-haus
http://www.neukirchener.de/
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Mitarbeitenden sowie die Bereitstellung von Angeboten zum Austausch, 
Reflexion und Fortbildung sind Teil ihres Arbeitsbereiches.
Sie unterstützen aktiv bei der Organisation und Durchführung der 
Gottesdienste mit dem eigenen Träger und den zuständigen Krefelder 
Partnergemeinden.

•

Sie setzen seelsorgerische Angebote um, z.B. biblische 
Gesprächskreise, Gottesdienste, seelsorgerische Angebote, 
Gedenkfeiern für Verstorbene.

•

Das ist uns wichtig:

Sie haben eine Ausbildung als Pflegefachkraft, Heilerziehungspflegerin, 
Familienpflegerin (w/m/d) oder vergleichbar absolviert.

•

Zudem  besitzen Sie gute EDV-Kenntnisse.•
Wünschenswerterweise sind sie sehr versiert im Umgang mit 
administrativen Abläufen und verwaltungsbezogenen Aufgaben.

•

Sie sind zuverlässig, flexibel, kreativ und arbeiten sehr selbstständig 
sowie verantwortungsbewusst.

•

Sie behalten auch in stressigen Situationen stets den Überblick.•
Sie haben ein freundliches Auftreten und haben Freude an der Arbeit 
mit Seniorinnen und Senioren. Idealerweise haben Sie Erfahrung mit 
Menschen mit Demenzerkrankung.

•

Ihr polizeiliches Führungszeugnis ist einwandfrei.•
Sie sind im Besitz eines Führerscheins Klasse B.•
Die Pflege befindet sich im Wandel – auch bei uns. Darum ist es 
wichtig, dass Sie offen gegenüber neuen digitalen und technischen 
Hilfsmitteln sind.

•

Unabhängig von Ihrer Konfession identifizieren Sie sich mit dem Diakonischen 
Auftrag und gestalten diesen gerne mit.

Darüber dürfen Sie sich freuen:

ein branchenübliches Vergütungspaket nach tariflicher Regelung inkl. 
einer Jahressonderzahlung verbunden mit regelmäßigen 
Tariferhöhungen. 

•

zu unseren starken Sozialleistungen gehört u.a die 
arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge.

•

30 Tage Erholungsurlaub zzgl. eines zusätzlichen Urlaubstages,•
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Wir sind ausgezeichnet als „Familienfreundlicher Arbeitgeber“ der Stadt 
Krefeld.

•

Bei der Dienstplanung richten wir uns so gut es geht nach den 
Wünschen der Mitarbeitenden, die wir monatlich von uns aus abfragen.

•

Bis zu 30% Vergünstigungen bei verschiedenen Dienstleistern (z.B. bei 
H&M, Adidas, WMF).

•

Prämienvergütung „Mitarbeitende werben Mitarbeitende“ (1.000 € je 
geworbenem Mitarbeitenden).

•

Wir bieten das Fahrradleasing über Jobrad an.•
Viele weitere Vorteile, die Sie hier finden: Erfahren Sie mehr über den 
Neukirchener Erziehungsverein als Arbeitgeber.

•

Sehen Sie selbst, wie es ist bei uns zu arbeiten:

 

Ihre Fragen beantwortet gerne:

Claudia Spielhagen, Einrichtungsleitung Bonhoeffer Haus, 02151-6591405

 

Und jetzt sind Sie dran! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per 
Onlinebewerbungsformular bis zum 20. Juli 2023.

INTERAMT Angebots-ID 981377

Kennung für Bewerbungen 2023-093

Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung Fachkraft im Sozialen Dienst (w/m/d) für stationäre 

Senioreneinrichtung mitten im Grünen

Behörde Neukirchener Erziehungsverein

Homepage https://www.neukirchener.de

Einsatzort Straße Hölschen Dyk 29

https://www.neukirchener.de/karriere/neukirchener-erziehungsverein-als-arbeitgeber
https://www.neukirchener.de/karriere/neukirchener-erziehungsverein-als-arbeitgeber
https://www.youtube.com/watch?time_continue=4&v=Df6cwljll5k&feature=emb_logo
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Einsatzort PLZ / Ort 47839 Krefeld

Dienstverhältnis Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt BAT-KF SD 8a

Teilzeit / Vollzeit Vollzeit

Wochenarbeitszeit 39h für Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist 31.07.2023

Ansprechpartner Maria Hinckers 

Neukirchener Erziehungsverein


