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Arbeit im Rentenalter nach Altersgruppen

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente



Ergebnisse
Bivariate Analysen 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

gut zufriedenstellend schlecht

(Quelle: SOEP, eigene Berechungen, gewichtet)

graph46

Arbeit im Rentenalter nach Gesundheit

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente



Ergebnisse
Bivariate Analysen 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

1 2 3 4 5

(Quelle: SOEP, eigene Berechungen, gewichtet)

graph46

Arbeit im Rentenalter nach Einkommen

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente



Ergebnisse
Bivariate Analysen 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

ohne größere Schulden mit größeren Schulden

(Quelle: SOEP, eigene Berechungen, gewichtet)

graph46

Arbeit im Rentenalter nach Schulden

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente



Ergebnisse
Bivariate Analysen 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

gering mittel hoch

(Quelle: SOEP, eigene Berechungen, gewichtet)

graph46

Arbeit im Rentenalter nach Bildung

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente



Ergebnisse
Bivariate Analysen 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

Frau Mann

(Quelle: SOEP, eigene Berechungen, gewichtet)

graph46

Arbeit im Rentenalter nach Geschlecht

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente



Ergebnisse
Bivariate Analysen 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

verheiratet geschieden/getrennt ledig verwitwet

(Quelle: SOEP, eigene Berechungen, gewichtet)

graph46

Arbeit im Rentenalter nach Familienstand

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente



Ergebnisse
Bivariate Analysen 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

jede Woche jeden Monat seltener nie

(Quelle: SOEP, eigene Berechungen, gewichtet)

graph46

Arbeit im Rentenalter nach Ehrenamt

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente



Ergebnisse
Bivariate Analysen 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

Ostdeutschland Westdeutschland

(Quelle: SOEP, eigene Berechungen, gewichtet)

graph46

Arbeit im Rentenalter nach Region

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente



Ergebnisse
Bivariate Analysen 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

Frau Mann Frau Mann

graph46 graph46

Ostdeutschland Westdeutschland

Arbeit im Rentenalter nach Region Arbeit im Rentenalter nach Region

erwerbstätig, ohne Rente

erwerbstätig, mit Rente

Quelle: SOEP 2009, eigene Berechnungen, gewichtet



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Querschnitt 2009 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

Modell 1 Modell 2 Modell 3 Modell 4 Modell 5 Modell 6 
65-69 Jahre ref. ref. ref. ref. ref. ref. 
70-74 0.37∗∗ 0.40∗∗ 0.42∗∗ 0.43∗∗ 0.42∗∗ 0.43∗∗ 

75+ 0.15∗∗ 0.18∗∗ 0.19∗∗ 0.19∗∗ 0.19∗∗ 0.20∗∗ 

Sehr gute Gesundheit 
Zufriedenst. Ges. 

ref. 
0.61∗∗ 

ref. 
0.62∗∗ 

ref. 
0.66∗∗ 

ref. 
0.66∗∗ 

ref. 
0.68∗∗ 

Schlechte Ges. 0.33∗∗ 0.32∗∗ 0.36∗∗ 0.37∗∗ 0.40∗∗ 

1.Einkommensquintil 
2.Einkommensquintil 
3.Einkommensquintil 
4.Einkommensquintil 
5.Einkommensquintil 

ref. 
0.61∗ 

0.61∗ 

0.54∗∗ 

0.74 

ref. 
0.60∗ 

0.57∗∗ 

0.50∗∗ 

0.67∗ 

ref. 
0.58∗∗ 

0.50∗∗ 

0.40∗∗ 

0.45∗∗ 

ref. 
0.57∗∗ 

0.49∗∗ 

0.40∗∗ 

0.45∗∗ 

ref. 
0.71 
0.57∗∗ 

0.42∗∗ 

0.38∗∗ 

keine größeren Schulden 
größere Schulden 

ref. 
2.06∗∗ 

ref. 
2.03∗∗ 

ref. 
2.01∗∗ 

ref. 
1.97∗∗ 

Geringe Bildung 
Mitlere Bildung 
Hohe Bildung 

ref. 
1.26 
2.36∗∗ 

ref. 
1.33 
2.07∗∗ 

ref. 
1.29 
2.32∗∗ 

Frau ref. ref. 
Mann 1.89∗∗ 1.85∗∗ 

Verheiratet ref. 
Gesch./Getrennt
Ledig
Verwitwet 

1.76∗∗ 

0.55 
0.95 

Ostdeutschland ref. 
Westdeutschland 2.70∗∗ 

kein Ehrenamt ref. 
Ehrenamt 1.42∗ 

N 3908 3908 3908 3908 3908 3908 
Nagelkerkes-R2 0.08 0.12 0.13 0.14 0.16 0.19 

Quelle: SOEP 2009, ungewichtet
∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Querschnitt 2009 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

Modell 1 Modell 2 Modell 3 Modell 4 Modell 5 Modell 6 
65-69 Jahre ref. ref. ref. ref. ref. ref. 
70-74 0.37∗∗ 0.40∗∗ 0.42∗∗ 0.43∗∗ 0.42∗∗ 0.43∗∗ 

75+ 0.15∗∗ 0.18∗∗ 0.19∗∗ 0.19∗∗ 0.19∗∗ 0.20∗∗ 

Sehr gute Gesundheit 
Zufriedenst. Ges. 

ref. 
0.61∗∗ 

ref. 
0.62∗∗ 

ref. 
0.66∗∗ 

ref. 
0.66∗∗ 

ref. 
0.68∗∗ 

Schlechte Ges. 0.33∗∗ 0.32∗∗ 0.36∗∗ 0.37∗∗ 0.40∗∗ 

1.Einkommensquintil 
2.Einkommensquintil 
3.Einkommensquintil 
4.Einkommensquintil 
5.Einkommensquintil 

ref. 
0.61∗ 

0.61∗ 

0.54∗∗ 

0.74 

ref. 
0.60∗ 

0.57∗∗ 

0.50∗∗ 

0.67∗ 

ref. 
0.58∗∗ 

0.50∗∗ 

0.40∗∗ 

0.45∗∗ 

ref. 
0.57∗∗ 

0.49∗∗ 

0.40∗∗ 

0.45∗∗ 

ref. 
0.71 
0.57∗∗ 

0.42∗∗ 

0.38∗∗ 

keine größeren Schulden 
größere Schulden 

ref. 
2.06∗∗ 

ref. 
2.03∗∗ 

ref. 
2.01∗∗ 

ref. 
1.97∗∗ 

Geringe Bildung 
Mitlere Bildung 
Hohe Bildung 

ref. 
1.26 
2.36∗∗ 

ref. 
1.33 
2.07∗∗ 

ref. 
1.29 
2.32∗∗ 

Frau ref. ref. 
Mann 1.89∗∗ 1.85∗∗ 

Verheiratet ref. 
Gesch./Getrennt
Ledig
Verwitwet 

1.76∗∗ 

0.55 
0.95 

Ostdeutschland ref. 
Westdeutschland 2.70∗∗ 

kein Ehrenamt ref. 
Ehrenamt 1.42∗ 

N 3908 3908 3908 3908 3908 3908 
Nagelkerkes-R2 0.08 0.12 0.13 0.14 0.16 0.19 

Quelle: SOEP 2009, ungewichtet
∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Querschnitt 2009 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

Modell 1 Modell 2 Modell 3 Modell 4 Modell 5 Modell 6 
65-69 Jahre ref. ref. ref. ref. ref. ref. 
70-74 0.37∗∗ 0.40∗∗ 0.42∗∗ 0.43∗∗ 0.42∗∗ 0.43∗∗ 

75+ 0.15∗∗ 0.18∗∗ 0.19∗∗ 0.19∗∗ 0.19∗∗ 0.20∗∗ 

Sehr gute Gesundheit 
Zufriedenst. Ges. 

ref. 
0.61∗∗ 

ref. 
0.62∗∗ 

ref. 
0.66∗∗ 

ref. 
0.66∗∗ 

ref. 
0.68∗∗ 

Schlechte Ges. 0.33∗∗ 0.32∗∗ 0.36∗∗ 0.37∗∗ 0.40∗∗ 

1.Einkommensquintil 
2.Einkommensquintil 
3.Einkommensquintil 
4.Einkommensquintil 
5.Einkommensquintil 

ref. 
0.61∗ 

0.61∗ 

0.54∗∗ 

0.74 

ref. 
0.60∗ 

0.57∗∗ 

0.50∗∗ 

0.67∗ 

ref. 
0.58∗∗ 

0.50∗∗ 

0.40∗∗ 

0.45∗∗ 

ref. 
0.57∗∗ 

0.49∗∗ 

0.40∗∗ 

0.45∗∗ 

ref. 
0.71 
0.57∗∗ 

0.42∗∗ 

0.38∗∗ 

keine größeren Schulden 
größere Schulden 

ref. 
2.06∗∗ 

ref. 
2.03∗∗ 

ref. 
2.01∗∗ 

ref. 
1.97∗∗ 

Geringe Bildung 
Mitlere Bildung 
Hohe Bildung 

ref. 
1.26 
2.36∗∗ 

ref. 
1.33 
2.07∗∗ 

ref. 
1.29 
2.32∗∗ 

Frau ref. ref. 
Mann 1.89∗∗ 1.85∗∗ 

Verheiratet ref. 
Gesch./Getrennt
Ledig
Verwitwet 

1.76∗∗ 

0.55 
0.95 

Ostdeutschland ref. 
Westdeutschland 2.70∗∗ 

kein Ehrenamt ref. 
Ehrenamt 1.42∗ 

N 3908 3908 3908 3908 3908 3908 
Nagelkerkes-R2 0.08 0.12 0.13 0.14 0.16 0.19 

Quelle: SOEP 2009, ungewichtet
∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Querschnitt 2009 

Hintergrund 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

Modell 1 Modell 2 Modell 3 Modell 4 Modell 5 Modell 6 
65-69 Jahre ref. ref. ref. ref. ref. ref. 
70-74 0.37∗∗ 0.40∗∗ 0.42∗∗ 0.43∗∗ 0.42∗∗ 0.43∗∗ 

75+ 0.15∗∗ 0.18∗∗ 0.19∗∗ 0.19∗∗ 0.19∗∗ 0.20∗∗ 

Sehr gute Gesundheit 
Zufriedenst. Ges. 

ref. 
0.61∗∗ 

ref. 
0.62∗∗ 

ref. 
0.66∗∗ 

ref. 
0.66∗∗ 

ref. 
0.68∗∗ 

Schlechte Ges. 0.33∗∗ 0.32∗∗ 0.36∗∗ 0.37∗∗ 0.40∗∗ 

1.Einkommensquintil 
2.Einkommensquintil 
3.Einkommensquintil 
4.Einkommensquintil 
5.Einkommensquintil 

ref. 
0.61∗ 

0.61∗ 

0.54∗∗ 

0.74 

ref. 
0.60∗ 

0.57∗∗ 

0.50∗∗ 

0.67∗ 

ref. 
0.58∗∗ 

0.50∗∗ 

0.40∗∗ 

0.45∗∗ 

ref. 
0.57∗∗ 

0.49∗∗ 

0.40∗∗ 

0.45∗∗ 

ref. 
0.71 
0.57∗∗ 

0.42∗∗ 

0.38∗∗ 

keine größeren Schulden 
größere Schulden 

ref. 
2.06∗∗ 

ref. 
2.03∗∗ 

ref. 
2.01∗∗ 

ref. 
1.97∗∗ 

Geringe Bildung 
Mitlere Bildung 
Hohe Bildung 

ref. 
1.26 
2.36∗∗ 

ref. 
1.33 
2.07∗∗ 

ref. 
1.29 
2.32∗∗ 

Frau ref. ref. 
Mann 1.89∗∗ 1.85∗∗ 

Verheiratet ref. 
Gesch./Getrennt
Ledig
Verwitwet 

1.76∗∗ 

0.55 
0.95 

Ostdeutschland ref. 
Westdeutschland 2.70∗∗ 

kein Ehrenamt ref. 
Ehrenamt 1.42∗ 

N 3908 3908 3908 3908 3908 3908
 
Nagelkerkes-R2 0.08 0.12 0.13 0.14 0.16 0.19
 

Quelle: SOEP 2009, ungewichtet
∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Längsschnitt 1999-2009 

65-69 Jahre 
70-74 
75+ 

Modell 1 
ref. 
0.33∗∗ 

0.14∗∗ 

Modell 2 
ref. 
0.35∗∗ 

0.16∗∗ 

Modell 3 
ref. 
0.37∗∗ 

0.17∗∗ 

Modell 4 
ref. 
0.38∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 5 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 6 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 7 
ref. 
0.42∗∗ 

0.21∗∗ 

Hintergrund 
Sehr gute Gesundheit 
Zufriedenst. Ges. 
Schlechte Ges. 

ref. 
0.65+ 
0.36∗∗ 

ref. 
0.64+ 
0.34∗∗ 

ref. 
0.66+ 
0.35∗∗ 

ref. 
0.67+ 
0.37∗∗ 

ref. 
0.65+ 
0.40∗∗ 

ref. 
0.67 
0.42∗∗ 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

1.Einkommensquintil 
2.Einkommensquintil 
3.Einkommensquintil 
4.Einkommensquintil 
5.Einkommensquintil 

ref. 
1.01 
1.03 
0.92 
0.56 

ref. 
0.97 
0.96 
0.86 
0.49+ 

ref. 
0.94 
0.89 
0.74 
0.39∗ 

ref. 
0.90 
0.85 
0.73 
0.37∗ 

ref. 
1.11 
0.97 
0.74 
0.32∗∗ 

ref. 
1.14 
1.03 
0.75 
0.33∗ 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

keine größeren Schulden 
größere Schulden 

Geringe Bildung 
Mitlere Bildung 
Hohe Bildung 

ref. 
2.49∗∗ 

ref. 
2.49∗∗ 

ref. 
1.24 
1.75∗ 

ref. 
2.42∗∗ 

ref. 
1.28 
1.55 

ref. 
2.53∗∗ 

ref. 
1.22 
1.91∗ 

ref. 
2.46∗∗ 

ref. 
1.18 
1.82∗ 

Frau 
Mann 

ref. 
1.87∗∗ 

ref. 
1.91∗∗ 

ref. 
1.79∗ 

Verheiratet 
Gesch./Getrennt
Ledig
Verwitwet 

ref. 
1.67 
0.61 
1.21 

ref. 
1.66 
0.65 
1.17 

Ostdeutschland 
Westdeutschland 

ref. 
2.40∗∗ 

ref. 
2.53∗∗ 

kein Ehrenamt 
Ehrenamt 

ref. 
1.76∗ 

ref. 
1.72∗ 

Arbeit sehr wichtig 
Arbeit wichtig 
Arbeit unwichtig 
N 
Nagelkerkes-R2 

1611 
0.09 

1611 
0.11 

1611 
0.12 

1611 
0.13 

1611 
0.14 

1611 
0.18 

ref. 
0.99 
0.42∗ 

1611 
0.19 

Quelle: SOEP 1999-2009, ungewichtet 
+ p < 0.10, ∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Längsschnitt 1999-2009 

65-69 Jahre 
70-74 
75+ 

Modell 1 
ref. 
0.33∗∗ 

0.14∗∗ 

Modell 2 
ref. 
0.35∗∗ 

0.16∗∗ 

Modell 3 
ref. 
0.37∗∗ 

0.17∗∗ 

Modell 4 
ref. 
0.38∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 5 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 6 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 7 
ref. 
0.42∗∗ 

0.21∗∗ 

Hintergrund 
Sehr gute Gesundheit 
Zufriedenst. Ges. 
Schlechte Ges. 

ref. 
0.65+ 
0.36∗∗ 

ref. 
0.64+ 
0.34∗∗ 

ref. 
0.66+ 
0.35∗∗ 

ref. 
0.67+ 
0.37∗∗ 

ref. 
0.65+ 
0.40∗∗ 

ref. 
0.67 
0.42∗∗ 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

1.Einkommensquintil 
2.Einkommensquintil 
3.Einkommensquintil 
4.Einkommensquintil 
5.Einkommensquintil 

ref. 
1.01 
1.03 
0.92 
0.56 

ref. 
0.97 
0.96 
0.86 
0.49+ 

ref. 
0.94 
0.89 
0.74 
0.39∗ 

ref. 
0.90 
0.85 
0.73 
0.37∗ 

ref. 
1.11 
0.97 
0.74 
0.32∗∗ 

ref. 
1.14 
1.03 
0.75 
0.33∗ 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

keine größeren Schulden 
größere Schulden 

Geringe Bildung 
Mitlere Bildung 
Hohe Bildung 

ref. 
2.49∗∗ 

ref. 
2.49∗∗ 

ref. 
1.24 
1.75∗ 

ref. 
2.42∗∗ 

ref. 
1.28 
1.55 

ref. 
2.53∗∗ 

ref. 
1.22 
1.91∗ 

ref. 
2.46∗∗ 

ref. 
1.18 
1.82∗ 

Frau 
Mann 

ref. 
1.87∗∗ 

ref. 
1.91∗∗ 

ref. 
1.79∗ 

Verheiratet 
Gesch./Getrennt
Ledig
Verwitwet 

ref. 
1.67 
0.61 
1.21 

ref. 
1.66 
0.65 
1.17 

Ostdeutschland 
Westdeutschland 

ref. 
2.40∗∗ 

ref. 
2.53∗∗ 

kein Ehrenamt 
Ehrenamt 

ref. 
1.76∗ 

ref. 
1.72∗ 

Arbeit sehr wichtig 
Arbeit wichtig 
Arbeit unwichtig 
N 
Nagelkerkes-R2 

1611 
0.09 

1611 
0.11 

1611 
0.12 

1611 
0.13 

1611 
0.14 

1611 
0.18 

ref. 
0.99 
0.42∗ 

1611 
0.19 

Quelle: SOEP 1999-2009, ungewichtet 
+ p < 0.10, ∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Längsschnitt 1999-2009 

65-69 Jahre 
70-74 
75+ 

Modell 1 
ref. 
0.33∗∗ 

0.14∗∗ 

Modell 2 
ref. 
0.35∗∗ 

0.16∗∗ 

Modell 3 
ref. 
0.37∗∗ 

0.17∗∗ 

Modell 4 
ref. 
0.38∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 5 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 6 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 7 
ref. 
0.42∗∗ 

0.21∗∗ 

Hintergrund 
Sehr gute Gesundheit 
Zufriedenst. Ges. 
Schlechte Ges. 

ref. 
0.65+ 
0.36∗∗ 

ref. 
0.64+ 
0.34∗∗ 

ref. 
0.66+ 
0.35∗∗ 

ref. 
0.67+ 
0.37∗∗ 

ref. 
0.65+ 
0.40∗∗ 

ref. 
0.67 
0.42∗∗ 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

1.Einkommensquintil 
2.Einkommensquintil 
3.Einkommensquintil 
4.Einkommensquintil 
5.Einkommensquintil 

ref. 
1.01 
1.03 
0.92 
0.56 

ref. 
0.97 
0.96 
0.86 
0.49+ 

ref. 
0.94 
0.89 
0.74 
0.39∗ 

ref. 
0.90 
0.85 
0.73 
0.37∗ 

ref. 
1.11 
0.97 
0.74 
0.32∗∗ 

ref. 
1.14 
1.03 
0.75 
0.33∗ 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

keine größeren Schulden 
größere Schulden 

Geringe Bildung 
Mitlere Bildung 
Hohe Bildung 

ref. 
2.49∗∗ 

ref. 
2.49∗∗ 

ref. 
1.24 
1.75∗ 

ref. 
2.42∗∗ 

ref. 
1.28 
1.55 

ref. 
2.53∗∗ 

ref. 
1.22 
1.91∗ 

ref. 
2.46∗∗ 

ref. 
1.18 
1.82∗ 

Frau 
Mann 

ref. 
1.87∗∗ 

ref. 
1.91∗∗ 

ref. 
1.79∗ 

Verheiratet 
Gesch./Getrennt
Ledig
Verwitwet 

ref. 
1.67 
0.61 
1.21 

ref. 
1.66 
0.65 
1.17 

Ostdeutschland 
Westdeutschland 

ref. 
2.40∗∗ 

ref. 
2.53∗∗ 

kein Ehrenamt 
Ehrenamt 

ref. 
1.76∗ 

ref. 
1.72∗ 

Arbeit sehr wichtig 
Arbeit wichtig 
Arbeit unwichtig 
N 
Nagelkerkes-R2 

1611 
0.09 

1611 
0.11 

1611 
0.12 

1611 
0.13 

1611 
0.14 

1611 
0.18 

ref. 
0.99 
0.42∗ 

1611 
0.19 

Quelle: SOEP 1999-2009, ungewichtet 
+ p < 0.10, ∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Längsschnitt 1999-2009 

65-69 Jahre 
70-74 
75+ 

Modell 1 
ref. 
0.33∗∗ 

0.14∗∗ 

Modell 2 
ref. 
0.35∗∗ 

0.16∗∗ 

Modell 3 
ref. 
0.37∗∗ 

0.17∗∗ 

Modell 4 
ref. 
0.38∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 5 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 6 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 7 
ref. 
0.42∗∗ 

0.21∗∗ 

Hintergrund 
Sehr gute Gesundheit 
Zufriedenst. Ges. 
Schlechte Ges. 

ref. 
0.65+ 
0.36∗∗ 

ref. 
0.64+ 
0.34∗∗ 

ref. 
0.66+ 
0.35∗∗ 

ref. 
0.67+ 
0.37∗∗ 

ref. 
0.65+ 
0.40∗∗ 

ref. 
0.67 
0.42∗∗ 

Heuristisches 
Modell 

Daten 

1.Einkommensquintil 
2.Einkommensquintil 
3.Einkommensquintil 
4.Einkommensquintil 
5.Einkommensquintil 

ref. 
1.01 
1.03 
0.92 
0.56 

ref. 
0.97 
0.96 
0.86 
0.49+ 

ref. 
0.94 
0.89 
0.74 
0.39∗ 

ref. 
0.90 
0.85 
0.73 
0.37∗ 

ref. 
1.11 
0.97 
0.74 
0.32∗∗ 

ref. 
1.14 
1.03 
0.75 
0.33∗ 

Ergebnisse 

Fazit 

Ausblick 

keine größeren Schulden 
größere Schulden 

Geringe Bildung 
Mitlere Bildung 
Hohe Bildung 

ref. 
2.49∗∗ 

ref. 
2.49∗∗ 

ref. 
1.24 
1.75∗ 

ref. 
2.42∗∗ 

ref. 
1.28 
1.55 

ref. 
2.53∗∗ 

ref. 
1.22 
1.91∗ 

ref. 
2.46∗∗ 

ref. 
1.18 
1.82∗ 

Frau 
Mann 

ref. 
1.87∗∗ 

ref. 
1.91∗∗ 

ref. 
1.79∗ 

Verheiratet 
Gesch./Getrennt
Ledig
Verwitwet 

ref. 
1.67 
0.61 
1.21 

ref. 
1.66 
0.65 
1.17 

Ostdeutschland 
Westdeutschland 

ref. 
2.40∗∗ 

ref. 
2.53∗∗ 

kein Ehrenamt 
Ehrenamt 

ref. 
1.76∗ 

ref. 
1.72∗ 

Arbeit sehr wichtig 
Arbeit wichtig 
Arbeit unwichtig 
N 
Nagelkerkes-R2 

1611 
0.09 

1611 
0.11 

1611 
0.12 

1611 
0.13 

1611 
0.14 

1611 
0.18 

ref. 
0.99 
0.42∗ 

1611 
0.19 

Quelle: SOEP 1999-2009, ungewichtet 
+ p < 0.10, ∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Längsschnitt 1999-2009 

65-69 Jahre 
70-74 
75+ 

Modell 1 
ref. 
0.33∗∗ 

0.14∗∗ 

Modell 2 
ref. 
0.35∗∗ 

0.16∗∗ 

Modell 3 
ref. 
0.37∗∗ 

0.17∗∗ 

Modell 4 
ref. 
0.38∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 5 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 6 
ref. 
0.37∗∗ 

0.18∗∗ 

Modell 7 
ref. 
0.42∗∗ 

0.21∗∗ 

Hintergrund 
Sehr gute Gesundheit 
Zufriedenst. Ges. 
Schlechte Ges. 

ref. 
0.65+ 
0.36∗∗ 

ref. 
0.64+ 
0.34∗∗ 

ref. 
0.66+ 
0.35∗∗ 

ref. 
0.67+ 
0.37∗∗ 

ref. 
0.65+ 
0.40∗∗ 

ref. 
0.67 
0.42∗∗ 
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2.Einkommensquintil 
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ref. 
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ref. 
0.97 
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ref. 
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ref. 
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0.37∗ 
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0.61 
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0.65 
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Westdeutschland 
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2.40∗∗ 

ref. 
2.53∗∗ 

kein Ehrenamt 
Ehrenamt 

ref. 
1.76∗ 

ref. 
1.72∗ 

Arbeit sehr wichtig 
Arbeit wichtig 
Arbeit unwichtig 
N 
Nagelkerkes-R2 

1611 
0.09 

1611 
0.11 

1611 
0.12 

1611 
0.13 

1611 
0.14 

1611 
0.18 

ref. 
0.99 
0.42∗ 

1611 
0.19 

Quelle: SOEP 1999-2009, ungewichtet 
+ p < 0.10, ∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Längsschnitt 1999-2009 
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Quelle: SOEP 1999-2009, ungewichtet 
+ p < 0.10, ∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 



Ergebnisse
Multivariate Analyse - Längsschnitt 1999-2009 
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0.89 
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2.49∗∗ 
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1.24 
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1.28 
1.55 
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1.91∗ 

ref. 
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1.91∗∗ 
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Verheiratet 
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0.61 
1.21 
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0.65 
1.17 
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2.53∗∗ 

kein Ehrenamt 
Ehrenamt 

ref. 
1.76∗ 

ref. 
1.72∗ 

Arbeit sehr wichtig 
Arbeit wichtig 
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Nagelkerkes-R2 
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0.09 
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0.11 
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0.12 
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0.13 
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0.14 
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0.18 
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0.99 
0.42∗ 
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0.19 

Quelle: SOEP 1999-2009, ungewichtet 
+ p < 0.10, ∗ p < 0.05, ∗∗ p < 0.01 
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Schulden
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Relevanz der Arbeit
Bildung

3 Möglichkeiten
Bildung
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Fazit
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Bildung
 



Bildung
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Kontakt: 

Thomas Lux
 
Emmy Noether-Nachwuchsforschungsgruppe
 

“Erwerbsarbeit jenseits der Rentengrenze in Deutschland und Großbritannien“
 
Zentrum für Sozialpolitik, Universität Bremen
 

E-Mail: thomas.lux@zes.uni-bremen.de
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