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Beschreibung

Einrichtung: Institut für Sozialwissenschaften, Abteilung für Internationale Beziehungen 
und Europäische Integration

Beschäftigungsort: Stuttgart

Wertigkeit: EGR. 13 TV-L

Arbeitsbeginn: 16.10.2023

Bewerbungsschluss: 30.07.2023

Arbeitsumfang: Vollzeitstelle (befristet)

 
Die Stelle ist auf Grundlage des Wissenschaftszeitvertragsgesetztes auf die Dauer von 
zunächst drei Jahren befristet. Eine Verlängerung um zwei Jahre ist möglich.

Anforderungsprofil

Aufgabenprofil
 Forschung: Mitarbeit in Forschungsprojekten im Bereich der Internationalen 

Beziehungen. Beantragung von Drittmitteln im Forschungsgebiet der Abteilung. 
Möglichkeit zur Habilitation.

 Lehre: Vorbereitung und Durchführung von Lehrveranstaltungen im Bereich der 
Internationalen Beziehungen (Vorlesungen und Seminare auf dem Niveau von B.A. 
und M.A. im Umfang von 6 SWS, Abnahme der entsprechenden Studien- und 
Prüfungsleistungen).

 Mitarbeit im Wissenschaftsmanagement der Abteilung sowie in der akademischen 
Selbstverwaltung.

 



Anforderungsprofil und Qualifikation
 Sehr gute abgeschlossene Promotion im Bereich der Politikwissenschaft oder eines 

verwandten sozialwissenschaftlichen Faches.

 Ausgewiesene Kenntnisse der Theorien und Methoden der Internationalen 
Beziehungen.

 Fundierte Kenntnisse politischer und / oder soziologischer Theorien.

 Lehrerfahrungen und didaktische Kompetenzen.

 Erfahrungen bei der Lehrstuhlverwaltung und / oder im Projektmanagement.

 Erfahrungen mit der Beantragung und Durchführung von Drittmittelprojekten.

 Von Vorteil wären außerdem Kenntnisse im Bereich corpuslinguistischer 
Textanalysen, Textmining, Digital Humanities.

 

Die Universität Stuttgart setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begrüßen 
alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer 
Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller 
Orientierung oder Identität. Die Universität Stuttgart möchte jedoch den Anteil der Frauen 
im wissenschaftlichen Bereich erhöhen und ist deshalb an Bewerbungen von Frauen 
besonders interessiert.

 Eine familiengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverständliches 
Anliegen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Bitte legen Sie Ihrer Bewerbung ggf. entsprechende Nachweise bei. 
Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. Die Einstellung erfolgt durch die Zentrale 
Verwaltung.

 

Ihre vollständige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail als PDF-Datei an 
ib_sekretariat@sowi.uni-stuttgart.de.

 Bitte beachten Sie bei der Übersendung Ihrer Bewerbung per E-Mail, dass bei diesem 
Übermittlungsweg Ihre Daten unverschlüsselt sind und unter Umständen von Unbefugten 
zur Kenntnis genommen oder auch verfälscht werden könnten.

 Die Informationen zum Umgang mit Bewerberdaten nach § 13 DSGVO können Sie im 
Internet unter https://uni-stuttgart.de/datenschutz/bewerbung einsehen. Informationen zur
Universität finden Sie im Internet unter https://www.uni-stuttgart.de

Ihre Vorteile



 Flexible Arbeitszeit

 Hauseigene Kantine

 Weiterbildungsmöglichkeiten

 Dienstlaptop

 Betriebliche Kinderbetreuung

 Sport- und Freizeitangebote

 Verkehrsmittelzuschuss

 Betriebliche Altersvorsorge

 Vertrauensarbeitszeit

Anzeigendaten

Art der Beschäftigung Wissenschaftliche Stellen

Zeitraum der Beschäftigung Vollzeit (befristet)

Bewerbung an ib_sekretariat@sowi.uni-stuttgart.de

Firmenkontaktdaten

Firmenname Universität Stuttgart

Kontaktperson Abteilung für Internationale Beziehungen

Telefon  +49071168583425

E-Mail  ib_sekretariat@sowi.uni-stuttgart.de

Kontakt Einsatzort
Abteilung für Internationale Beziehungen

 +49071168583425

 ib_sekretariat@sowi.uni-stuttgart.de
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