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Stellenangebot

KOMM IN UNSER TEAM!

www.frankenthal.de/karriere
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Bei der Stadtverwaltung Frankenthal (Pfalz) ist im Bereich Familie, Jugend und
Soziales, Abteilung Soziales zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Pflegefachkraft

(m/w/d)

E 9a TVoD

zunachst befristet bis 31.12.2024 in Teilzeit mit einer wochentlichen Arbeitszeit
von 75 % der regularen Arbeitszeit zu besetzen.

Die Stadt Frankenthal (ca. 50 000 Einwohner) gehdrt zur Metropolregion
Rhein-Neckar mit ca. 2,4 Mio. Einwohnern und liegt in unmittelbarer
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Nachbarschaft zu den GroBstadten Ludwigshafen/ Mannheim und Heidelberg.
Das Mittelzentrum verfugt Gber alle stadtischen Funktionen wie Schulen, auch
weiterfilhrende Schulen sowie eine Waldorfschule, Kindergarten, Sport- und
Freizeiteinrichtungen, Behérden, kulturelle und soziale sowie Einrichtungen des
Gesundheitswesens. Die Stadt Frankenthal zeichnet sich durch einen hohen
Erholungs- und Freizeitwert aus und bietet ein reichhaltiges kulturelles
Angebot.

Die Stadt Frankenthal (Pfalz) beabsichtigt die Installation eines Beratungs- und
Betreuungsangebotes ~Gemeindeschwester plus®. Fachkrafte
Gemeindeschwesterplus bieten ein Beratungsangebot an mit dem Ziel, dass
hochbetagte Menschen mdglichst lange selbststandig dort leben kénnen, wo sie
maochten, und am gesellschaftlichen und sozialen Leben teilhaben kénnen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Durchfliihrung praventiver Hausbesuche bei Menschen uber 80 Jahre ohne
Pflegebedarf,

e Beratung der Senioren (m/w/d) zu und Vermittlung von passgenauen
Angeboten,

e Netzwerkarbeit mit Akteuren (m/w/d) aus den Bereichen
Gesundheitswesen und Pflege im Gesundheitsférderungsprozess,

e Mitarbeit bei der Entwicklung der kommunalen Gesundheitsféorderungs-
und Pflegeinfrastruktur und bei der Weiterentwicklung und Initiierung von
Angeboten flr Seniorinnen und Senioren im Sozialraum,

o Offentlichkeitsarbeit.

e besuchen hochbetagte Menschen auf deren Wunsch Zuhause und beraten
sie kostenlos, individuell und angebotsneutral,

e praventive Beratung (ber beispielsweise die soziale Situation,
gesundheitliche und hauswirtschaftliche Versorgung ebenso in den Blick
wie die individuelle Wohnsituation, Mobilitdt oder Freizeitgestaltung und
Kontakte,

e Kontakte zu ehrenamtlich Aktiven, zu Vereinen, Kirchengemeinden und
der Freien Wohlfahrtspflege herstellen.
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Wir erwarten:

e abgeschlossene dreijahrigen Berufsausbildung zur Pflegefachkraft,

e Berufserfahrung in der Pflege, vorteilhaft sind Erfahrungen in der
ambulanten Pflege (mdglichst mindestens zwei Jahre),

e Fuhrerschein Klasse B,

e wulnschenswert ist eine Zusatzqualifikation im Bereich

Familiengesundheitspflege, im Case- und Caremanagement, der

Pflegeberatung oder zu Pravention und Gesundheitsférderung oder eine

vergleichbare Qualifikation,

fachliche, persdnliche, soziale und organisatorische Kompetenz,

Kooperationsbereitschaft und Teamfahigkeit,

selbstandige, prozess- und ergebnisorientierte Arbeitsweise,

Kenntnisse im Umgang mit gangigen EDV-gestltzten Systemen,

Bereitschaft ein privates Kraftfahrzeug bei Bedarf fir dienstliche Fahrten

Zu nutzen.

Wir bieten:

e einen zunachst befristeten Arbeitsplatz in einem engagierten Team,

eine abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit mit einem interessanten
Aufgabenspektrum,

flexible, familienorientierte Arbeitszeiten,

Fortbildungsmdglichkeiten,

Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes,

Job-Ticket.

Schwerbehinderte werden bei gleicher fachlicher und persdnlicher Eignung
besonders beriicksichtigt. Die Ausschreibung richtet sich ausdriicklich auch an
Menschen mit Migrationshintergrund.

Wir bitten Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Beurteilungen, Nachweise von Fortbildungen) bis zum 06.07.2023
unter Hinweis der Ausschreibungsnummer 98-51-2023 ausschlieBlich online
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https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=981723 einzureichen.
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INTERAMT Angebots-ID 981723
Kennung fir Bewerbungen 98-51-2023
Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung

Pflegefachkraft (m/w/d)

Behorde

Stadtverwaltung Frankenthal (Pfalz)

Homepage

https://www.frankenthal.de/

Einsatzort StraB3e

Rathausplatz 2-7

Einsatzort PLZ / Ort

67227 Frankenthal

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV6D-VKA E 9a

Befristet bis (Datum)

31.12.2024

Teilzeit / Vollzeit

Teilzeit

Wochenarbeitszeit

29,25h fur Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist

06.07.2023

Besetzung zum

nachstmoglichen Zeitpunkt

Ansprechpartner Frau Anna Klatt
Stadtverwaltung Frankenthal (Pfalz)
E-Mail anna.klatt@frankenthal.de

Telefonnummer

+49 6233 89662
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