| N 'I' E R /\ M DAS KARRIEREPORTAL DES
OFFENTLICHEN DIENSTES
Stellenangebot

Der Landkreis Hameln-Pyrmont sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt fir das
Team Altenhilfe des Sozialamtes eine Teamleitung (m/w/d) (Besoldungsgruppe
A1l NBesG / Entgeltgruppe 10 TV6D).

Unser Angebot:

Die Aufgaben der Leitung des Teams Altenhilfe ermdglichen das Einbringen von
eigenen Ideen, die Gestaltung neuartiger Arbeitsprozesse und sind gepragt von
einem hohen MaB an Verantwortung. Wir bieten Ihnen die Flihrung eines
vielseitigen und interessanten Aufgabengebietes, welches im Hinblick auf den
demographischen Wandel zunehmend an Bedeutung gewinnt.

Daruber hinaus bieten wir:

e ein fortschrittliches Arbeiten mit modernen Arbeitsplatzen in den
Raumlichkeiten des Kreishauses in Hameln

e moderne Technik zur flexiblen Gestaltung von Arbeitsort und -zeit, daflr
geben wir Ihnen neueste technische Ausstattung an die Hand

e Gelegenheit, beim jahrlich stattfindenden FiUhrungstag sowie in den sog.
Fihrungswerkstatten, Ihr Knowhow einzubringen, um zentrale Themen mit zu
entwickeln

e die Moglichkeit zur Inanspruchnahme von Coaching

¢ eine betriebliche Gesundheitsférderung sowie

e Fortbildungsmadglichkeiten zur Weiterentwicklung Ihrer fachlichen und
persdnlichen Kompetenzen

e flir Tarifbeschaftigte besteht die Méglichkeit des Fahrradleasings

e eine unbefristete Vollzeitstelle verglitet nach Besoldungsgruppe A1l NBesG /
Entgeltgruppe 10 TV6D

Fihrungserfahrung wird nicht zwingend vorausgesetzt. Die
Stellenausschreibung richtet sich auch an Bewerberinnen und Bewerber mit
mehrjahriger Berufserfahrung, deren Ziel es ist, zur beruflichen
Weiterentwicklung eine FiUhrungsposition zu Ubernehmen.

Geeigneten Nachwuchsflihrungskraften bietet der Landkreis Hameln-Pyrmont
die Teilnahme an einer einjahrigen PersonalentwicklungsmaBnahme an, in der
die notwendigen Fihrungskompetenzen erworben und zielgerichtet
weiterentwickelt werden sollen.
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Ihre Aufgaben:

Ihnen obliegt die Leitung und Flihrung des Teams mit derzeit 16
Mitarbeitenden. Bestandteil des Teams ist auch der Senioren- und
Pflegestlitzpunkt des Landkreises Hameln-Pyrmont.

Das Team Altenhilfe erbringt verschiedene Sozialleistungen flr die Einwohner/-
innen des Landkreises Hameln-Pyrmont. Zu diesen Leistungen gehdren
insbesondere Leistungen nach dem Zwdlften Buch Sozialgesetzbuch (SGB XII),
die bei Pflegebedlirftigkeit (Hilfe zur Pflege) oder bei anderen kdrperlichen
Beeintrachtigungen (z.B. Blindheit) erbracht werden, aber auch verschiedene
Sozialleistungen nach anderen Rechtsvorschriften.

Ihre persdnlichen Kompetenzen:

Sie bringen mit

¢ als Beamter (m/w/d)

o die im Rahmen eines Vorbereitungsdienstes bzw. durch ein Studium der
Verwaltungswissenschaften erworbene Befahigung flir das erste Einstiegsamt
der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung , Allgemeine Dienste"

e als Tarifbeschaftigter (m/w/d)

o den erfolgreichen Abschluss des Angestelltenlehrgangs II oder

o das 2. juristische Staatsexamen oder ein abgeschlossenes Studium mit
Schwerpunkt im Sozialrecht.

Daruber hinaus freuen wir uns, wenn Sie Kenntnisse im Sozial- und
Verwaltungsrecht mitbringen und bereit sind, sich in sozialen Themen zu
engagieren.

Die Stelle erfordert daruber hinaus einen situativen Fuhrungsstil, strukturiertes
und termingerechtes Arbeiten, hohe Belastbarkeit auch in Konfliktsituationen,
Organisationsgeschick, Durchsetzungsvermégen und ein sicheres und
verbindliches Auftreten.

Far Tatigkeiten im AuBendienst ist der Besitz des Flhrerscheins der Klasse B

erforderlich. Die Bereitschaft zur Bereitstellung des privateigenen Fahrzeuges
far dienstliche Zwecke wird erwartet. Entstehende Kosten werden im Rahmen
des Reisekostenrechts erstattet.

Far weitere Informationen Uber den Landkreis Hameln-Pyrmont als Arbeitgeber
und Ihre Vorteile bei uns schauen Sie gerne auf unsere Homepage. Bei
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Erfillung der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist eine Ubernahme in das
Beamtenverhaltnis mdglich. Ansonsten richten sich die Arbeitsbedingungen
nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D). In diesem Fall
erfolgt die zusatzliche Altersvorsorge Uber die Versorgungsanstalt des Bundes
und der Lander (VBL).

Insgesamt steht eine volle Stelle zur Besetzung zur Verfiigung. Die Stelle ist
teilzeitgeeignet, wenn sichergestellt werden kann, dass insgesamt eine nahezu
volle Besetzung ermdglicht wird.

Zur Bewerbung

Der Landkreis Hameln-Pyrmont ist ein familienfreundlicher Arbeitgeber mit
einer zukunftsfahigen Unternehmenskultur (INQA). Wir fordern die berufliche
Gleichstellung aller Mitarbeitenden sowie die Vielfalt der Beschaftigten. Es
gehdrt zu unserem Selbstverstandnis, dass Bewerber/-innen mit
Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellte Personen bei gleicher Eignung
besonders bericksichtigt werden.

Sollten Sie an einer Mitarbeit bei uns interessiert sein, freuen wir uns tber Ihre
Bewerbung bis zum 16.07.2023 mit den Ublichen Unterlagen. Fur Ihre
Bewerbung nutzen Sie bitte unsere Online-Bewerbung. Sie finden die
Stellenanzeige Uber unsere Arbeitgeberhomepage unter offene Stellen.

Far telefonische Auskiinfte zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Julia
Sagebiel vom Amt flir Personalmanagement unter der Telefonnummer 05151
903-1118 zur Verfligung. Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Thnen der
Leiter des Sozialamtes, Herr Buchholz, unter der Telefonnummer 05151 903-
3300.

INTERAMT Angebots-ID 975954

Kennung fiir Bewerbungen

Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung Leitung (m/w/d) Team Altenhilfe
Behérde Landkreis Hameln-Pyrmont
Homepage http://www.hameln-pyrmont.de
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Einsatzort StraBe SintelstraBe 9
Einsatzort PLZ / Ort 31785 Hameln
Dienstverhaltnis Beamter, Arbeithehmer
Besoldung / Entgelt Al11 / TV6D-VKA E 10
Teilzeit / Vollzeit beides mdglich
Wochenarbeitszeit 40h fir Beamte

39h fir Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist 16.07.2023

Ansprechpartner Frau Julia Sagebiel
Landkreis Hameln-Pyrmont
Amt flr Personalmanagement

E-Mail j.sagebiel@hameln-pyrmont.de

Telefonnummer +49 5151 903-1118
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