
Flexibilität, Gestaltungsfreiraum, Kreativität, Interdisziplinarität – so arbeiten wir

Wissenschaftliche*r Assistent*in  
im SNF-Projekt „Intergenerational  
cohesion during COVID-19  
and beyond“ (50 %)

Hochschule für Soziale Arbeit FHNW,  
Institut Integration und Partizipation

Ihre Aufgaben: Sie arbeiten im durch den Schweizerischen Nationalfonds (NFP80) 
finanzierten Forschungsprojekt „Intergenerational cohesion during COVID-19 and 
beyond“ mit, das in Kooperation mit der Berner Fachhochschule (BfH) durchgeführt 
wird. Dazu gehören folgende Aufgaben:

 im Rahmen des Forschungsprojektes Literatur recherchieren und aufbereiten 
 Expert*innen-Workshops koordinieren und durchführen
 Erhebungsinstrumente erarbeiten
 Daten analysieren und auswerten (z. B. quantitative Daten, Bevölkerungsbefragung)
 bei der Erstellung des Forschungsberichtes mitarbeiten sowie eigenständige wissen-
schaftliche Texte verfassen

 bei der Gesamtkoordination und bei organisatorischen Aufgaben im Rahmen des 
Forschungsprojektes unterstützen

Die Stelle ist auf 3 Jahre befristet.

Ihr Profil: Sie verfügen über ein Lizentiat oder einen Master in Sozialer Arbeit oder  
in einer anderen sozialwissenschaftlichen Disziplin. Darüber hinaus sind Sie eine 
kommunikative Persönlichkeit mit Freude an der Zusammenarbeit in einem inter-
disziplinär zusammengesetzten Team. Ihr Profil umfasst:

 gute Kenntnisse der sozialwissenschaftlichen Fachliteratur zu den Themen Alter, 
Generationen, Familien und soziale Kontakte sowie der Methoden in quantitativer 
Sozialforschung

 Praxiserfahrung in der Sozialen Arbeit, z. B. im Bereich Alter oder Generationen
 Erfahrung in der Mitarbeit in quantitativen Forschungsprojekten
 idealerweise Kenntnisse in der Nutzung der SPSS-Software
 sehr gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Ihre Perspektiven: Unsere attraktiven Anstellungsbedingungen umfassen eine hohe 
Flexibilität bezüglich Arbeitszeiten und -ort. In der Zusammenarbeit werden an der 
Hochschule eine Kultur des Dialogs sowie eine transparente Kommunikation gepflegt, 
die von Wertschätzung und Vertrauen geprägt ist. Gestaltungs- und Handlungsspiel-
räume betrachten wir als wichtige Ressourcen für Innovationen. Zudem werden die 
Vielfalt und Unterschiedlichkeit von Mitarbeitenden und Studierenden als Stärken  
der Hochschule gelebt.

Stellenbeginn per 01.03.2023. Arbeitsort: Olten 

Gehören Sie bald zu unserem Team? Bitte senden Sie Ihre Unterlagen 
bis zum 05.02.2023 über die entsprechende Online-Ausschreibung unter 
www.fhnw.ch/offene-stellen an Antigona Jahiri, Personalverantwort-
liche. Für allfällige Fragen und Auskünfte zum Stellenprofil wenden Sie 
sich gern an Dr. Alexander Seifert, Wissenschaftlicher Mitarbeiter,  
T +41 62 957 29 38.

www.fhnw.ch/soziale-arbeit

https://apply.refline.ch/655298/3463/index.html?&lang=de
https://www.fhnw.ch/soziale-arbeit
https://apply.refline.ch/655298/3463/pub/de/index.html

