| N 'I' E R /\ M DAS KARRIEREPORTAL DES
OFFENTLICHEN DIENSTES
Stellenangebot

IHR AUFGABENGEBIET UMFASST

e Analyse, Gestaltung und Weiterentwicklung der Altenhilfeplanung im
Bezirk

e Erhebung und Beobachtung der flr dieses Themenfeld relevanten
Entwicklungen, der Infrastruktur, der Investitionen und der Aktivitaten im
Bezirk. Analyse und Bewertung wesentlicher Akteure und Institutionen

e Laufende Berichterstattung zur Entwicklung im Themenfeld an die
Leitungsebene

e Strategieentwicklung flir die Themenfelder: Alter und Gesundheit, Alter
und Pflege, Wohnen im Alter, Potenziale des Alters, Alter und
Behinderung, Alter und Migration, Alter und Bildung, Partizipation und
Teilhabe

e Erarbeitung und Gestaltung der Offentlichkeitsarbeit fiir die
Altenhilfekoordination im Bezirk

e Durchfihrung und Moderation von 6ffentlichen Veranstaltungen im
Themenfeld Altenhilfeplanung und Geriatriekoordination

¢ Planung, Organisation und Umsetzung von Runden Tischen, Informations-
veranstaltungen und Netzwerktreffen von Tragern, professionellen und
ehrenamtlichen Helfern im Bezirk, insbesondere Runde Tische mit
ambulanten Pflegediensten, stationaren Pflegeeinrichtungen, éffentliche
Pflegetische und Veranstaltungen mit Sozialraumbezug

e Bearbeitung von Anfragen, z. B. der BVV, der Senatskanzlei, der
Senatsverwaltungen, dem Rat der Blurgermeister zum Thema
Altenhilfeplanung und demographiesensible Sozialpolitik im Bezirk

e Vertretung der bezirklichen Interessen in Gremien

e Koordination und Zusammenarbeit mit den Fachleuten im
Gesundheitsamt, der Organisationseinheit fir Qualitatsentwicklung,
Planung und Koordination und dem Sozialamt. Uberzeugungsarbeit und
Schaffen einer gemeinsamen Strategie flr die Sozialpolitik in Altersfragen
im Bezirk *) 4 unabdingbar 3 sehr wichtig 2 wichtig 1 erforderlich

e Zusammenarbeit mit allen anderen Abteilungen des Bezirksamtes

e Ansprechpartner/-in flr Interessierte, Ehrenamtliche, Interessengruppen,
Einrichtungen und Investoren zu lokalen Bedarfen der Altenhilfe

e Sonderaufgaben auf Weisung der Abteilungsleitung
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Kennung flir Bewerbungen cw23-040Bu
Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung

Koordination fiir Altenhilfe/Geriatrie

Behorde

Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf

Homepage

https://www.berlin.de/ba-charlottenburg-
wilmersdorf/

Einsatzort StraB3e

Otto-Suhr-Allee 100

Einsatzort PLZ / Ort

10585 Berlin

Dienstverhaltnis

Arbeitnehmer

Besoldung / Entgelt

TV-LE 13

Teilzeit / Vollzeit

Vollzeit

Wochenarbeitszeit

39,4h fir Arbeitnehmer

Erforderliches Studium

Sozialwissenschaften, Soziologie

Bewerbungsfrist

29.05.2023

Besetzung zum

ab sofort

Ansprechpartner Herr Michael Matheis
Bezirksamt Charlottenburg-Wilmersdorf
E-Mail bewerbung@charlottenburg-wilmersdorf.de

Telefonnummer

+49 30 9029 12803
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