
  
 
 

 
 

Wirtschafts- und  
Sozialwissenschaftliche  
Fakultät  

 

 
An der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultät der Universität Tübingen, Institut 
für Soziologie (Lehrstuhl von Prof. Dr. Marion Müller) ist zum 1.03.2020 (oder später) eine 
Stelle als 

wissenschaftliche Mitarbeiterin/ wissenschaftlicher Mitarbeiter  
(Post Doc)  

(m/w/d; 100% E13 TV-L) 

(zunächst) befristet für 3 Jahre zu besetzen. Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit zur 
Verlängerung. 
 
Ihre Aufgaben 
Zu den Dienstaufgaben gehört die Mitwirkung an Forschung und Lehre (im Umfang von 4 
Semesterwochenstunden) am Lehrstuhl, wie z.B. die Mitarbeit an der Erstellung von Drittmit-
telanträgen sowie selbständige Publikations- und Vortragstätigkeit. Daneben sind auch Auf-
gaben im Rahmen der akademischen Selbstverwaltung wahrzunehmen. Die Habilitation auf 
dieser Stelle wird vorausgesetzt. 
Unsere Anforderungen 
Einstellungsvoraussetzung ist eine sehr gute Promotion im Fach Soziologie sowie ausge-
zeichnete Fachkenntnisse im Bereich der Allgemeinen Soziologie sowie der Kultur- und Wis-
senssoziologie. Darüber hinaus sind sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Geschlechter-
soziologie und/oder der Soziologie der Humandifferenzierung sowie Qualitative Sozialfor-
schung erwünscht. Weiterhin sollten Sie über Erfahrungen in der Lehre sowie Teamfähigkeit 
und Kommunikationsgeschick verfügen. 
 
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit in einem kooperativen 
Arbeitsumfeld mit sehr guten Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Tü-
bingen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und bittet 
deshalb entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen um ihre Bewerbung.  
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 31.12.19 mit den üblichen Unterlagen (inkl. eines 
Exposees zum geplanten Forschungsvorhaben und einer Lese/Arbeitsprobe) per E-Mail in 
einer Datei an: verwaltung@ifsoz.uni-tuebingen.de. Grundsätzlich ist die Stelle Teilzeit ge-
eignet – bitte geben Sie an in welchem Umfang Sie eine Beschäftigung anstreben.  
 
Für weitere Informationen kontaktieren Sie gerne Prof. Dr. Marion Müller per Mail (ma-
rion.mueller@uni-tuebingen.de).  
 
Die Einstellung erfolgt durch die Zentrale Verwaltung. 
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